
4.4. Matriz Curricular 
 

  Código Componentes Curriculares C.H. 
C.H. 

Semanal 
Pré-Requisito 

1
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Leitura e Produção Textual 
 36 2  

 

 Filosofia  36  2  

 Informática  36  2  

 Matemática  72  4  

 Metodologia Científica  36  2  

 
Teoria Geral da 
Administração I 72 4 

 

 Contabilidade Geral  72  4  

    360  20  

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 

2
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Economia 
72 4   

 Sociologia  36 2   

 
Pesquisa Aplicada à 
Administração 36 2   

 Matemática Financeira 72 4 Matemática  

 Direito Empresarial e Comercial 36 2   

 Contabilidade Gerencial 36 2  

 
Teoria Geral da Administração II  

72 4 
Teoria Geral da 
Administração I  

    360 20   

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal 
Pré-Requisito 

3
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Marketing I 72 
4 

 

 Estatística 72 4  

 Gestão Ambiental 36 2  

 Direito do Consumidor 36 2  

 
Organização, Sistemas e 
Métodos 

72 
4 

 

 Comportamento Organizacional 72 4  

    360 20   

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 

4
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Gestão de Pessoas I 72 
4  

 Marketing II  72 4 Marketing I 

 
Administração de Custos  72 

4 
Matemática 
Financeira 

 Direito Tributário 36 2  

 Economia Brasileira 72 4  

 Prática Organizacional I  36 2  

    360 20   

 

 

 



  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 
5
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Administração da Produção I 72 
4  

 
Administração Financeira e 
Orçamentária I 

72 
4  

 
Direito do Trabalho e 
Previdenciário 

36 
2  

 Gestão de Pessoas II 72 4 Gestão de Pessoas I 

 Administração Estratégica 72 4  

 Eletiva I 36 2  

    360 20   

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 

6
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 
Administração da Produção II 72 

4 
Administração da 

Produção I 

 
Administração Financeira e 
Orçamentária II  

72 

4 

Administração 
Financeira e 

Orçamentária I 

 
Elaboração e Análise de 
Projetos 

72 
4 

Administração de 
Custos 

 
Desenvolvimento Regional e 
Local 

72 
4  

 
Prática Organizacional II  36 

2 
Prática 

Organizacional I 

 Eletiva II 36 2  

    360 20   

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 

7
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 
 Sistemas de Informações 
Gerenciais 

72 
4  

 Gestão de Materiais e Logística 72 4  

 Aprendizagem Organizacional  36 2  

 
Empreendedorismo 72 

4 
Elaboração e Análise 

de Projetos 

 Ética Profissional 36 2  

 
Trabalho de Conclusão de 
Curso I  

36 
2 

 

 Eletiva III 36 2  

   360 20   

 

  Código Componentes Curriculares C.H 
C.H. 

Semanal Pré-Requisito 

8
º 

s
e
m

e
s
tr

e
 

 Gestão da Qualidade 72 
4  

 Negociação Empresarial  36 2  

 Pesquisa Operacional  72 4  

 Jogos Empresariais 36 2  

  Inovação 36 2  

 
Trabalho de Conclusão de 
Curso II  

36 
2 

Trabalho de 
Conclusão de Curso I 

 Eletiva IV 36 2  

   324 18   

 

 



 

  

    Atividades Complementares de Curso 256 
  

      Componentes do Currículo C.H. 
  Disciplinas 2844 
  Atividades Complementares de Curso 256 
  Carga Horária Total do Curso 3100 
  


